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СОГЛАШЕНИЕ
об удержании из заработной платы
г. [город]                                            «____» ______________ 20___ г.
[Наименование организации], именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице [должность, Фамилия И. О.], действующего на основании [устава / доверенности], с одной стороны, и [Фамилия Имя Отчество], именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее соглашение о нижеследующем.
1. Работник получил под отчёт на командировочные расходы [сумма] тенге по приказу № ______ от «____» __________ 20___ г.
2. По итогам командировки не возвращён остаток подотчётной суммы в размере [сумма] тенге.
3. Работник даёт согласие на удержание указанной суммы из заработной платы [единовременно / равными частями по [сумма] тенге в течение [N] месяцев].
4. Удержание производится с учётом ограничений размера удержаний, установленных Трудовым кодексом Республики Казахстан.
5. Соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой стороны.
Работодатель  ______________________  [И. О. Фамилия]
Работник  ______________________  [И. О. Фамилия]




